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Inspirez les filles aujourd’hui,
pour transformer les métiers demain !
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VOUS ETES ETUDIANTE, PROFESSIONNELLE OU
ENTREPRENEURE ?

DEVENEZ AMBASSADRICE ET INSPIREZ LES JEUNES FILLES !

) Partagez votre parcours et ouvrez le champ des possibles alanouvelle génération.
)Intervenez dans des classes et échangez avec des éléves selon vos disponibilites.

) Rejoignez un réseau de femmes engagées qui font bouger les lignes en vous
inscrivant sur la plateforme My Job Glasses.

) Grace avotre engagement, inspirez des jeunes filles, valorisez votre métier et
contribuez a construire une économie plus inclusive.

’
IO: 5 1. Faites découvrir les coulisses de votre métier.
'
= 2. Permettez aux jeunes de faire les bons choix

BONNES RAISONS d‘orientation.
DE DEVENIR 3. Transmettez votre expérience, votre parcours et

AMBASSADRICE vos conseils.

CODEF 4. Partagez votre passion et suscitez des vocations.

5. Offrez a chaque jeune fille Fopportunité de trouver
savoie.

SJ° COMMENT FAIRE ?

) L'inscription est simple et gratuite sur la plateforme My Job Glasses.

) Vous décidez du nombre de rencontres que vous souhaitez réaliser, en présentiel
ou en distanciel, ainsi que de leur durée (30 minutes a 1 heure).

) Vous serez accompagnées dans la prise en main de la plateforme et la prise de
parole devant des classes via des sessions de formation en ligne.

Vous étes a un flash de faire
une réelle différence,
inscrivez-vous !




VOUS ETES ENSEIGNANT OU ENSEIGNANTE ?

DONNEZ A VOS ELEVES LE GOUT D'OSER

) Proposez-leur des échanges avec des femmes engagées et inspirantes qui
incarnent la réussite dans les métiers scientifiques techniques et technologiques.

) Elargissez leurs horizons d'orientation et cassez les stéréotypes a propos de
meétiers encore majoritairement masculins.

) Bénéficiez d'un outil gratuit, sécurisé et pensé pour s'intégrer facilement a vos
projets pédagogiques.

N 1. Enrichissez vos séquences pédagogiques grace aux
~ e témoignages d'alternantes, techniciennes, ingénieures ou
= dirigeantes.
BONNES RAISONS

2. Permettez 4 vos éléves de découvrir la réalité des
DE SOLLICITER métiers, la pluralité des parcours et la diversité des

UNE AMBASSADRICE  réussites. -

CODE F 3. Donnezles mémes chances a vos éléves de découvrir des
parcours inspirants, quel que soit votre territoire.

4, Utilisez un outil simple a mettre en ceuvre et qui s'inscrit
pleinement dans les objectifs du « parcours Avenir ».

5. Contribuez a rendre ces filieres accessibles a toutes et a tous.

S COMMENT FAIRE ?

) L'inscription est simple etgratuitesur ) Vous décidezdu nombre de rencontres

la plateforme My Job Glasses. que vous souhaitez realiser, en pré-
i ! sentiel ou en distanciel, ainsi que de
)OU que vous soyez sur I'ensemble du leur durée (30 minutes a 1 heure).

territoire national, prenez contact avec
des ambassadrices en quelques clics ) Vous serez accompagnées dans la

pour les inviter a partager leur expe- prise en main de la plateforme via des
rience avec votre classe et susciter des articles et sessions de formation en
vocations. ligne.

Qui mieux qu‘une professionnelle pour lever les doutes de vos éléves et leur
permettre de réver grand ?

Découvrez
les ambassadrices Code F




VOUS REPRESENTEZ UNE ENTREPRISE,
UNE FEDERATION, UNE ASSOCIATION OU
UN RESEAU FEMININ ?

CONTRIBUEZ A UNE INITIATIVE COLLECTIVE POUR PLUS DE MIXITE.

) Mettez en valeur vos talents féminins en les incitant a devenir ambassadrices.

) Mobilisez votre écosystéme(équipes, adhérents, membres...)autour d'un engagement
concret.

) Partagez vos actions et donnez-leur de la visibilité pour promouvoir la place des
femmes dans les métiers scientifiques, techniques et technologiques.

;@I 1. Affirmez votre engagement pour la féminisation des
= 5 metiers scientifiques, techniques et technologiques.

BONNES RAISONS 2. valorisez vos actions sur code-f.org et au sein d'un
DE DEVENIR écosystéme élargi.
ACTEUR ENGAGE 3. Inspirez les jeunes filles en donnant la parole a vos
DE CODE F talents féminins.

4. Partagez vos bonnes pratiques et rejoignez un collectif
d'acteurs engagés pour la mixite.

5. Contribuez a un mouvement national qui agit concréte-
ment pour rendre I'économie plus inclusive et performante.

S COMMENT FAIRE 2

) Contactez les équipes de Code F 4 ladresse (¢ code-f@medef.fr

) Signez la Charte d'engagement Code F aupres du Mouvement des entreprises de
France

) Recevez un kit de mobilisation personnalisé prét a partager a votre réseau

) Mettez en lumiére vos actions et bonnes pratiques qui seront relayées sur le site
internet code-f.org

Devenez a votre tour un acteur
engagé de Code F,
rejoignez le mouvement !




CADES oves-ce oue CEsT?

Code F est une initiative du MEDEF qui vise a féminiser les métiers scientifiques,
techniques et technologiques.

En mobilisant des acteurs engagés — entreprises, associations, réseaux feminins,
organisations professionnelles, enseignants — elle a pour objectif d'inspirer les
jeunes filles et élargir leurs perspectives d'orientation.

Grace a des témoignages concrets dans les classes, de dirigeantes d'entreprises,
de salariées ou encore d'étudiantes dans ces domaines, il s'agit de faire evoluer les

représentations des métiers dés le college. L'occasion de révéler des vocations et
participer a la construction d'une économie plus inclusive et innovante.

LA MIXITE DANS LES STIM :
UN IMPERATIF D'EGALITE... ET-DE PERFORMANCE

30 % des éléves - de 30 % Seuls 15 % des éleves

en écoles d'ingénieurs en France sont de femmes travaillent dans en terminale générale
des femmes, une proportion qui baisse les secteurs du batiment, de en mathématigues et sciences
(-3 points depuis 2022 lindustrie et du numérique de Iingénieur sont des filles?

La France a besoin de La parité dans les carrieres

de la science et de linnovation
entrainerait une hausse

ingénieurs et techniciens ) ) l cy
par an d'ici 2035° de la croissance de pres de © par an*

Favoriser l'accés des femmes a ces carriéres, c'est :
- répondre aux besoins en compétences, soutenir I'innovation ;
— construire une économie plus inclusive et plus performante.

1. Conférence des grandes écoles, 2025. 3. Institut Montaigne, 2025.
2. Ministére de I'Education nationale, 2025. 4.X. Jaravel, 2025.




| COMME...

Fierté : mettons en valeur les parcours
de réussite au féminin

Filles : chacune a sa place au cceur
de Iinnovation, de la transition numerigue et
des savoir-faire qui transforment le monde

Futur : les métiers de demain se construisent
aujourd’hui

Formation : bac pro, apprentissage, écoles
d'ingénieurs... tous les chemins ménent a
l'excellence !

REJOIGNEZ LE MOUVEMENT !
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